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programa d’actuacio de la nostra candidatura a les eleccions
al Deganat de la Facultat de Geografia i Historia. En ell hi
trobareu els eixos estratégics i el conjunt de linies de treball
que ens hem proposat desenvolupar durant els propers anys.

Volem Posar color a la Facultat i pretenem fer-ho a través
d’un projecte ambicids, socialment compromes i integrador,
amb la mirada posada en els reptes actuals i de futur. Una
proposta que fomenta la governancga participativa i que
visibilitza la nostra Facultat com un lloc d’excel-léncia en
docéncia, recerca i transferéncia, perd també com un
veritable espai de convivéncia entre els diversos col-lectius
que en formem part: estudiantat, PTGAS, personal
investigador i professorat.

Per fer-ho, comptem amb un equip compromeés, amb
experiéncia i ganes de treballar per una Facultat més oberta,
innovadora, inclusiva i capag de parlar amb veu propia dins i
fora de la Universitat.
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Eixos estrategics

Visibilitzar la Facultat
Reforcar la imatge i identitat propies de la Facultat. Fer visible
el nostre lideratge en docéncia, recerca i transferéncia.

En primer lloc, la Docéncia
Fer més atractiva la nostra oferta formativa amb I'objectiu
d’afrontar els reptes socials i demografics de futur.

Una Recerca competitiva i de qualitat
Realitzar una diagnosi participativa sobre les necessitats de la
recerca i posar-nos al servei de les investigadores i

investigadors per potenciar la seva excel-léncia i competitivitat.

La Facultat: un espai de convivéncia

Crear un entorn col-laboratiu, respectuds i dinamic que impulsi
el talent i el desenvolupament professional amb la participacié
de tots els col-lectius: PDI, PTGAS i estudiantat.

Igualtat, inclusié i diversitat

Convertir les politiques d’igualtat, diversitat, inclusié i lluita
contra les violéncies masclistes en eixos centrals del nostre
mandat.

La Qualitat, una aposta de futur

Crear una Area de Qualitat que lideri la consecucié de
I'acreditacio institucional de qualitat de la Facultat.

Compromis social i sostenibilitat

Fomentar les activitats de transferéncia social i transicié
sostenible per refermar el nostre compromis amb la societat.

Marc institucional

Enfortir la projeccio de la Facultat dins i fora de la Universitat.

Visibilitzar el nostre lideratge en docéncia, recerca i transferéncia en el
marc de les Ciéncies Humanes i Socials.

Apostar per una governanga transparent, oberta i participativa que tingui
en compte tots els col-lectius en la presa de decisions.

Parlar amb veu propia davant del rectorat en defensa dels interessos del
conjunt de la Facultat.

Millorar les sinergies de Centre amb la Facultat de Filosofia.

Espais i infraestructura

Continuar vetllant per la distribucié equitativa dels espais a través de la
Comissio d’Espais, amb la representacio dels Departaments.

Contribuir a la modernitzacié de ’Aula Magna i de la Sala Jane Addams
per tal d’organitzar activitats de nou format.

Dignificar nous espais per al desenvolupament d’activitats académiques,
de recerca o transferéncia amb publics més reduits.

Modernitzar paulatinament les aules per adequar-les a les activitats
practiques i en petits grups.

Obrir i fer més accessible I'espai del Deganat al conjunt de la Facultat.
Contribuir a millorar i modernitzar els espais d’administracio i serveis.
Seguir ampliant les cobertures WI-FI, especialment als laboratoris.

Comunicacio

Fomentar la projeccio externa de la Facultat a través dels mitjans de
comunicacié i accions de promocio de la nostra activitat.

Redissenyar el Web institucional i dinamitzar la preséncia a les xarxes.
Renovar el Butlleti de la Facultat i ampliar-ne la distribucié.

Mantenir I'edicié de la Memoria Académica Anual de la Facultat.
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Docencia i innovacio docent

Graus i masters

Consolidar, millorar i diversificar I'oferta formativa de graus i masters per
adequar-la a les noves necessitats.

Adaptar el conjunt de les nostres titulacions al RD 822/2021 i al marc
normatiu de la LOSU.

Aprofitar aquest canvi normatiu per renovar els Plans d’Estudis de graus
i masters, adaptar-los a les noves necessitats i fer-los més atractius.
Apostar per I'activitat practica curricular i/o extracurricular com a
estratégia formativa en competéncies professionalitzadores.

Dissenyar assignatures optatives transversals que puguin ser cursades
per estudiants propis i d’altres facultats.

Incorporar assignatures BIP per fomentar la docéncia en anglés i la
mobilitat internacional.

Explorar la creacié de noves dobles titulacions i millorar els itineraris
formatius de les existents per tal d’evitar solapaments.

Reformar i millorar el Pla d’Accié Tutorial (PAT) amb I'objectiu de
convertir-lo en una eina efectiva per a I'atencio, orientacio i
assessorament de I'estudiantat.

Doctorat

Seguir implementant els canvis procedimentals relacionats amb la
implantacio del nou marc normatiu del Doctorat.

Desenvolupar accions de promocio dels nostres doctorats en els
diversos masters de la Facultat.

Coordinar i millorar el suport als programes, estudiantat i professorat
dels doctorats de la Facultat.

Explorar la implantacié d’iniciatives relacionades amb els Doctorats
Industrials.

Diversificar les propostes d’activitats formatives transversals per al
conjunt dels programes de doctorat de la Facultat.
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Docencia i innovacio docent

Formacié permanent i microcredencials

® Afavorir la implantacié de nous programes de formacié permanent i de
postgrau a la Facultat.

® Participar de manera activa en el programa de Microcreds.Cat impulsat
per la Generalitat de Catalunya amb fons europeus.

® Recolzar el disseny d’'una proposta ambiciosa de microcredencials
enfocada en I'aplicacié de les TIC i els ODS.

® Dinamitzar altres programes de formacio permanent com la Universitat de
I'Experiéncia i Gaudir UB.

Innovacié docent

® Promoure la creacié de nous grups d’innovacié docent a la Facultat.

® Facilitar una informacié detallada sobre els procediments per demanar
projectes d’innovacio i millora docent (RIMDA-UB).

® Difondre i impulsar I'organitzacié d’activitats i cursos de formacié
reconeguts per I'IDP-ICE.

® Recollir i difondre les experiéncies d’'innovacié desenvolupades a la
Facultat per tal de fomentar-ne de noves.

® [ncentivar la implantacié de propostes d’Aprenentatge Servei (ApS),
relacionades amb els ODS.

Captacio de nous estudiants

® Enfortir les estratégies de captacio de nous estudiants, especialment en
un context demografic desfavorable.

® Desenvolupar diverses Jornades de Portes Obertes (JPO) anuals, una
d’elles en horari de tarda i redissenyar-ne el format i els continguts.

® Participar activament en el programa “La UB s’apropa” i en el Sal6 de
'Ensenyament.

® Mantenir i reforcar les Jornades Informatives de Master de la Facultat.



Diagnosi participativa

Realitzar una diagnosi participativa sobre les necessitats de la recerca
que es desenvolupa a la nostra Facultat sota el lideratge de la Comissié
de Recerca.

Desenvolupar sobre la base d’aquesta diagnosi una estratégia de suport
integral als investigadors i les investigadores, tant en 'ambit de la gestio
com en el desenvolupament de la recerca i la difusio de resultats.

Estructures de recerca

Recolzar la iniciativa de creacié d’un Hub interdisciplinari i transversal
en Humanitats Digitals amb seu a la Facultat de Geografia i Historia.
Acompanyar els Instituts de recerca, els Observatoris, els Centres de
Documentacid i els Hubs de la Facultat en el desenvolupament de la
seva activitat de recerca i transferéncia.

Impulsar el treball interdisciplinari d’'investigadors i investigadores amb
interessos comuns a través de la generaci6 d’espais transversals de
recerca dins de la Facultat.

Promoure I'establiment de noves sinergies de col-laboracio6 entre les
nostres estructures de recerca i altres institucions dins i fora de la UB,
tot afavorint la interdisciplinarietat.

Consolidar la Festa de la Recerca i promoure la implicacié dels graus,
masters i doctorats per incentivar noves vocacions investigadores.

Ajuts i finangament

Revisar els criteris d’adjudicacio d’ajuts a la recerca de la Facultat i
enfortir les convocatories.

Donar suport als investigadors i les investigadores cada vegada que es
presentin a una convocatoria de recerca competitiva.

Facilitar el desenvolupament de convenis de cofinangament de la
recerca amb altres institucions o administracions.

Transferéncia i divulgacié

Contribuir a visibilitzar les accions de transferéncia i divulgacio de la
recerca per tal de millorar-ne la seva projeccié.

Donar suport a les estratégies de transferéncia social desenvolupades
per part dels investigadors i les investigadores de la Facultat.

Apostar per la formacié en estratégies de divulgacié mitjangant cursos
especifics (comunicacio als mitjans, difusié entre audiéncies no
especialitzades i podcasts).

Incentivar la participacié publica i la ciéncia ciutadana en els projectes
que es desenvolupin des de la Facultat.

O

Qualitat

Politiques de qualitat

Incorporar els principis de qualitat a tota I'activitat académica: docéncia,
recerca, transferéncia i gestio.

Crear una Area de Qualitat des d’on es dirigeixin les estratégies de
qualitat i es doni suport als processos d’acreditacié académica.

Assolir 'acreditacié de qualitat institucional de la Facultat.

Treballar en la revisio, actualitzacio i aplicacié del Sistema
d’Assegurament Intern de la Qualitat (SAIQU).

Actualitzar i millorar els processos especifics de qualitat (PEQs)
existents i crear-ne de nous.

Implantar sistemes de gesti6 de la qualitat als laboratoris de la Facultat.
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Igualtat, inclusio i diversitat

Propostes

® Donar suport a la Comissié d’'lgualtat com a promotora de les politiques
actives de Centre a favor de la igualtat.

® Difondre i aplicar el Protocol per a la prevencid, la detecci6 i I'actuacié
contra les situacions d’assetjament sexual i per rad de sexe, identitat de
génere o orientacio sexual.

® Participar en I'elaboracié del IV Pla d’lgualtat de la UB.

® Apostar per una Facultat més inclusiva, tot promovent la paritat, la
diversitat i I'is del llenguatge inclusiu en tots els ambits.

® Incorporar la perspectiva de génere als Plans Docents de totes les
titulacions de grau i master.

Propostes

Recolzar 'administracié de centre en la seva interlocucié amb la
geréncia en questions de millora de I'estructura i dotacié de personal.
Reclamar un increment suficient de la plantilla en aquells serveis
necessaris i avui infradotats.

Exigir el cobriment de les baixes i vacants existents a les diferents
unitats de la Facultat.

Vetllar perqué els processos de substitucié del PTGAS es produeixin de
manera ordenada per assegurar I'eficiéncia continuada del servei.
Facilitar que el PTGAS pugui disposar de la formacié adequada per
desenvolupar la seva feina.

Donar suport a les demandes de millora en les condicions de treball.

Propostes

Afavorir la consolidacié del PDI no permanent.

Treballar en la millora de les condicions de treball del professorat
associat i substitut.

Afavorir la formacié del professorat a través de la realitzacié de cursos
especifics reconeguts per I'DP-ICE.

Garantir el seguiment i la mediacié en les demandes dels col-lectius de
personal investigador contractat (pre i postdoctorals, ICREA i altres).
Assessorar el professorat emeérit i recent jubilat en el seu procés de

desvinculacio institucional.

Estudiantat

Propostes

Situar els estudiants en el centre de I'activitat universitaria, implicant-los
activament en els projectes de futur de la Facultat.

Afavorir la vida associativa: accés a I'espai de reunid i correu electronic.
Fomentar la seva participacio en els 6rgans de decisio, especialment a
les comissions de modificacié de les titulacions i al Consell de I’Alumnat.
Incentivar la seva preséncia a les Jornades de Portes Obertes, Sal6 de
'Ensenyament i Sessié de Benvinguda a I'estudiantat de primer curs.
Reformar i millorar el Pla d’Acci6 Tutorial (PAT) per convertir-lo en una
eina efectiva per a I'atencid, orientacio i assessorament de I'alumnat.
Maximitzar la informacié disponible sobre ajuts i beques.

Millorar els actes de graduacié d’acord amb les propostes de I'estudiantat.
Posar en marxa accions d’ocupabilitat que orientin 'alumnat en la

transicio al mén laboral.



Propostes

Participar activament en el Pla de Dinamitzacié Linguistica de la UB.
Mantenir I'organitzacié dels Premis Temps, Espai, Forma (millors TFG i
TFM escrits en catala).

Garantir la continuitat de les Tardes Literaries i I'organitzacio de la
Mostra bibliografica de Sant Jordi.

Fomentar la implantacié de sistemes de traduccié automatica gratuita en
les diverses activitats académiques de la Facultat.

Organitzar activitats d’acollida linglistica i incentivar parelles d’intercanvi
linglistic amb els alumnes Erasmus.

Propostes

Promoure la mobilitat internacional per tal d’'incrementar un mapa de
convenis eficient i accessible a I'alumnat.

Revisar periddicament els convenis existents i proposar un nou mapa de
la mobilitat internacional pel programa Erasmus 2025-2031.

Consolidar i millorar les sessions de benvinguda a I'alumnat en el marc
dels programes de mobilitat internacional (incomings) i les sessions
informatives per a I'alumnat sortint de mobilitat internacional (outgoers).
Promoure el programa Erasmus+ per a alumnes de Doctorat i fomentar
la mobilitat a través del programa Erasmus+ Traineeships Abroad.
Incentivar convenis amb universitats de paisos de fora de la UE dins
dels programes Erasmus+ KA171, Global Mobility i Global Faculty per
tal de promoure la mobilitat d’estudiants, PDI i PTGAS.

O

Compromis social

Fer Facultat al Barri

@ Establir contactes i vies de col-laboracié amb col-lectius, associacions,
entitats i institucions del nostre entorn proper, com ara el Consell de
Barri del Raval.

® Impulsar la realitzacio de practiques d’estudiants o altres activitats en
col-laboracié amb les esmentades entitats centrades en els reptes
actuals de la societat i els ODS.

® Posar a disposici6é del conjunt de la societat el potencial formatiu i de
recerca de la Facultat, tot organitzant activitats de difusi6 publica i
ciéncia ciutadana.

® Fomentar les activitats de transferéncia social i transicié sostenible per
refermar el nostre compromis amb la societat.

Fer Barri a la Facultat

® Col-laborar en I'organitzacié de conferéncies periddiques amb les
entitats o institucions del Barri del Raval dins dels espais de la Facultat.

® Promoure esdeveniments de convivéncia i exposicions d’activitats de
I'entorn de la Facultat dins de les nostres instal-lacions.
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